
Wir über uns 

Wir sind als 100-prozentige Tochtergesellschaft der 

Kreishandwerkerschaft Recklinghausen spezialisiert auf 

die Anforderungen sowie die Beratung von kleinen und 

mittelständischen Unternehmen und verfolgen dieses 

Ziel bereits seit zehn Jahren erfolgreich. 

Im Rahmen der Meisterausbildung für die gewerkeüber- 

greifenden Ausbildungsmodule Teil III (Fachmann/frau 

für kaufmännische Betriebsführung) und Teil IV (Ausbil- 

dung der Ausbilder) bietet die IWB GmbH seit Jahren er- 

folgreich Kurse an, die berufsbegleitend vorwiegend in 

den Abendstunden durchgeführt werden. 

Hier stehen erfahrene Dozenten, die bereits seit Jahren 

im Rahmen der Meisterausbildung für die IWB GmbH tä- 

tig sind, für den Unterricht zur Verfügung. 

Information und Beratung 

Wir bieten Ihnen eine individuelle und kostenlose Bera- 
tung. 

Vereinbaren Sie einen persönlichen Beratungstermin mit 
uns. 

Kontakt 

IWB GmbH 
Dortmunder Str. 14 
45665 Recklinghausen 
Tel.: 02361 4803 0 

E-Mail: info@iwb-recklinghausen.de 
Homepage: www.iwb-recklinghausen.de 

 
So finden Sie uns: 

 

→● 

Ausbildung der Ausbilder 

 

  
www.iwb-recklinghausen.de 

In Zusammenarbeit mit 

mailto:info@iwb-recklinghausen.de
http://www.iwb-recklinghausen.de/
http://www.iwb-recklinghausen.de/


Ziel der Weiterbildung 

Betriebe, die in die Ausbildung der eigenen Auszubilden- 

den investieren, sichern sich auf diese Weise die passge- 

nauen Fachkräfte der Zukunft. Im Zusammenhang mit 

dem sich immer stärker anbahnenden Fachkräftemangel 

erscheint es umso dringlicher, die betriebseigenen Aus- 

zubildenden auf ihrem beruflichen Werdegang nicht nur 

mit dem notwendigen Fachwissen zu begleiten, sondern 

zugleich auch mit methodischer und pädagogischer Kom- 

petenz den Lernerfolg bei den Auszubildenden zu si- 

chern. 

Pädagogisch und methodisch geschultes Ausbildungsper- 

sonal ist ein wesentlicher Aspekt für die erfolgreiche Be- 

gleitung und Schulung von Auszubildenden. 

Der Lernerfolg der Auszubildenden wirkt dem Fachkräf- 

temangel entscheidend entgegen. 

Die Auszubildenden von heute sind die Fachkräfte von 
morgen! 

Zielgruppe 

Für eine Reihe von Personen kann der Erwerb der Quali- 

fikation zum Ausbilder sinnvoll und interessant sein: 

• angehende Ausbilder 

• angehende Meister 

• Projektleiter 

• Betriebsinhaber/ Betriebe, die Anpassungsfortbil- 

dungen zur Fachkräftesicherung nutzen wollen 

Räumliche-technische Ausstattung 

Der Schulungsraum der IWB GmbH hat eine Größe von 

99,4 m2 und kann für eine Gruppengröße mit bis zu 26 

Teilnehmern genutzt werden. 

Darüber hinaus ist der Schulungsraum mit einem Beamer 

und einem Whiteboard ausgestattet. 

Spezifische Lehrgangsinhalte 

1. Prüfung von Ausbildungsvoraussetzungen und 

Planung der Ausbildung 

(z.B. Vorteile und Nutzen betrieblicher Ausbildung, Be- 

trieblicher Ausbildungsbedarf und Rahmenbedingungen 

der Ausbildung, Strukturen und Schnittstellen des Ausbil- 

dungssystems, Auswahl von Ausbildungsberufen, Eig- 

nung für die Ausbildung, Berufsvorbereitende Maßnah- 

men, Aufgaben und Verantwortungsbereiche der an der 

Ausbildung Mitwirkenden) 

2. Vorbereitung der Ausbildung und Durchfüh- 

rung der Einstellung von Auszubildenden 

(z.B. Betrieblicher Ausbildungsplan, Mitbestimmungs- 

rechte in der Berufsausbildung, Kooperationspartner in 

der Ausbildung, Planung und Durchführung von Einstel- 

lungsverfahren, Abschluss des Ausbildungsvertrages, 

Ausbildungsteile im Ausland) 

3. Durchführung der Ausbildung 

(z.B. Lernvoraussetzungen, Lernförderung und Lernkul- 

tur, Gestaltung der Probezeit, Ausbildung in berufstypi- 

schen Auftrags- u. Geschäftsprozessen, Ausbildungsme- 

thoden und Medien, Lernschwierigkeiten und Lernhilfen, 

Förderung leistungsstarker Auszubildender, Entwicklung 

Jugendlicher und Umgang mit Konflikten, Lernen und Ar- 

beiten im Team, Ausbildungserfolg feststellen, Interkul- 

turelle Kompetenzen) 

4. Abschluss der Ausbildung 

(z.B. Vorbereitung auf die Abschluss-/Gesellenprüfung, 

Prüfungsanmeldung, Erstellen von Zeugnissen, Aufstiegs- 

und Fortbildungsmöglichkeiten) 

Unterrichtszeiten 

Die Kurse finden in Teilzeit zu verschiedenen Kurszeiten statt: 

Mo und Mi 18.00 – 21.30 Uhr 

oder 

Di und Do 18.00 – 21.30 Uhr 

 

Einstieg/ Beginn 

Januar 2023 

März 2023 

August 2023 

Abschluss 

Prüfung bei der HWK Münster 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


